
 

  

COMUNICADO IMPORTANTE 
   
A OSS Pirangi informa que se encontra aberto  PROCESSO SELETIVO – 
PARA CADASTRO RESERVA -  CUIDADOR DE ANIMAIS – carga horária de 
12X36 hrs (podendo ser diurno ou noturno).  
 
Salário, vale alimentação e insalubridade, para o Centro de Acolhimento Animal 
na cidade de Botucatu. 

 Ensino médio completo. Experiência será um diferencial. 

Competências: Trabalho em equipe, iniciativa, empatia, equilíbrio emocional, 
organização, relacionamento interpessoal, responsabilidade, agilidade, 
adaptabilidade, conhecimento de ferramentas/utensílios pertinente ao trabalho 

 

Resumo das atividades desenvolvidas: Realizar e acompanhar nas rotinas 
higiênicas, ambientais e nutricionais; prestar apoio emocional ao animal e à sua 
convivência social; os cuidados de saúde preventivos, realizar administração de 
medicamentos e outros procedimentos de saúde; e o auxílio e o 
acompanhamento na mobilidade, em atividades de recreação e lazer. 
 
 
Responsabilidade do Cargo: Os colaboradores devem seguir as normas de 
trabalho da unidade e o Código de Conduta Ética. É essencial cumprir atividades 
de controle populacional e prevenção ao abandono de animais. As funções 
incluem resgatar animais em vias públicas, avaliar comportamentos agressivos e 
manejar os animais acolhidos. É necessário manter a organização e limpeza dos 
abrigos, além de orientar a população sobre os serviços prestados. Os empregados 
devem zelar pelos materiais e seguir os procedimentos organizacionais. Outras 
tarefas incluem realizar rotinas de limpeza, identificar doenças, participar de 
reuniões e eventos, e promover bem-estar animal. Também é importante atender 
ao público, realizar feiras para adoções e avaliar situações de maus-tratos, 
incluindo a manipulação de amostras biológicas e a verificação de microchips e 
informações sobre os animais. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Os interessados devem encaminhar currículo para o e-mail  
selecao.btu@osspirangi.org.br. Ou através do site www.osspirangi.org.br em 
Trabalhe Conosco. 

No campo “Assunto do e-mail”, identificar o cargo em LETRA                        MAIÚSCULA e o 

nome do candidato, em letra minúscula. 

 

Período de recebimento 14/11/2025 a 21/11/2025. 

IMPORTANTE: A pesquisa para acompanhar a situação de todo o Processo de 
Seleção é de responsabilidade do candidato, sendo realizada por meio do site 
www.osspirangi.org.br,  

 
 

       Botucatu, 14 de Novembro de 2025. 
  

João Gonçalves de Sarro 

Diretor Executivo 
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